20

| PERSONEEL & ARBEID

EMLog nog volop in beweging

‘Inspelen op behoefte’

De ontwikkeling van de logistieke masteropleding EMLog staat niet bepaald stil. Naast

de lancering van een eigen website, is er hard gewerkt aan de verdere verbetering van

het opleidingsprogramma.

oor veel bekende en minder bekende
Vlogistici in Nederland is de logistieke

master-opleiding EMLog - één van
de langstlopende en meest belangrijke pro-
fessional master opleidingen van Nederland
op het gebied van supply chain management
- een begrip. Al ruim 33 jaar, tot 1998 onder
de naam MIG, leidt EMLog jaarlijks tussen
de tien en twintig logistiek managers op met
ambities op senior management- of boar-
droom niveau. Jan Scheffer, programmaleider
EMLog, karakteriseert de opleiding als een
‘HBO-master op academisch niveau’.

Praktijkgericht

“In tegenstelling tot conventionele academi-
sche opleidingen zijn wij veel meer gericht
op de praktijk. Wij zoeken ook altijd de com-
binatie tussen theorie en praktijk. Dat blijkt
ook uit ons lesprogramma, waar hoogleraren
afgewisseld worden ingeroosterd met CEO’s
van gerenommeerde bedrijven.’ Overigens is
EMLog de afkorting van European Master
Logistician, een titel die de afgestudeerden
achter hun naam mogen plaatsen en waarvan
het diploma wordt verstrekt door de Euro-
pean Logistics Association (ELA) in Brussel.
Dit laatste heeft onder meer als voordeel dat
de titel EMLog in alle Europese landen is
erkend. “‘Daarbij zijn we nu bezig om EMLog
geaccrediteerd te krijgen voor de professio-
nele master-titel’, zegt Scheffer

Afstemmen

EMLog is een opleiding waarbij topdocenten
van vooraanstaande universiteiten op het
gebied van supply chain management de
logistick manager kennis laten maken met de
laatste wetenschappelijke ontwikkelingen op
hun vakgebied. Het gaat hierbij om een bre-
de, praktijkgerichte opleiding met aandacht
voor alle aspecten van voorraadmanagement,
inkoop-, productie- en distributielogistick.
Ook wordt aandacht besteed aan financiéle
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Groep studenten bij de HBO-minor.

aspecten en strategische dienstverlening.
Qok is duurzaamheid een onderwerp dat in
verschillende blokken op de agenda staat.
‘Het komende studiejaar introduceren we een
nieuw blok IT en Verandermanagement. Daar
was behoefte aan en daar proberen we dan
ook op in te spelen. Wat we daarbij ook meer
gaan doen, is de colleges van de verschil-
lende docenten per blok meer op elkaar af te
stemmen. Dat voorkomt overlap.’

Opzet

De nieuwe lichting logistiek managers begint
hun anderhalf jaar durende opleiding dit jaar
op zondag 3 oktober met een kennismakings-
sessie. Deelnemers aan de cursus moeten
minimaal een HBO of universitaire oplei-
ding hebben afgerond en ten minste 5 jaar
werkzaam zijn geweest in de praktijk van het
logisticke vakgebied, De opleiding bestaat
uit zes blokken van drie aaneengesloten
dagen en twee blokken van vier dagen, Het
collegejaar start in oktober en eindigt in mei
van het volgende jaar, Over de cerste zeven
blokken wordt telkens de volgende maand
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een schriftelijk tentamen afgenomen. Daama
volgt een afstudeerproject bij een bedrijf met
een scriptie als afsluiting, gevolgd door een
praktijkexamen. Na een succesvolle afron-
ding ontvangen de deelnemers het EMLog-
diploma.

Spar

Om meer te weten te komen over de
opleiding EMLog is er op 6 september

een voorlichtingsmiddag gepland bij het
gloednieuwe distributiecentrum van de
Spar-supermarkt in Waalwijk. Scheffer: *Het
leuke hiervan is dat oud-EMLog student en
supply chain manager Nico Kuipers bij de
Spar Holding onze gastheer is. De business
case van dit do was namelijk het onderwerp
van een afstudeeropdracht van twee EMLog-
studenten in 2010, Tijdens de bijeenkomst
zal uitvoerig aan de orde komen wat EMLog
heeft bijgedragen aan de totstandkoming van
dit de. Naast uitgebreide informatie over de
EMLog-opleiding, bestaat er op 6 september
ook de mogelijkheid vragen te stellen aan de
aanwezige blokdocenten.



